DECRETO N¢ 26.265, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2003

Aprova o Regulamento da Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos — CPRH, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 37, incisos Il e IV da Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n? 049, de 31 de janeiro de 2003, e na Lei n® 12.366, de 19 de maio de
2003,

DECRETA:
Art. 12 Ficam aprovados o Regulamento e a Tabela de Cargos Comissionados e
Funcdes Gratificadas da Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos —
CPRH, anexos a este Decreto.
Art. 2° O Manual de Servico, a ser aprovado por Decreto, detalhara as atribuicdes e o
funcionamento dos 6rgaos integrantes da estrutura administrativa da Agéncia Estadual
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — CPRH, no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da publicacdo deste Decreto.
Art. 32 As Coordenadorias Técnica e de Gestao, integrantes da estrutura da Agéncia
Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - CPRH, sem prejuizo da
subordinagdo administrativa, vinculam-se tecnicamente, em sua atuagéo, as normas,
resolucdoes e instrugcdes de servico baixadas pelas Secretarias de Administracdo e
Reforma do Estado, Secretaria de Planejamento e Secretaria da Fazenda.
Art. 4° Cabera ao Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos - CPRH a gestdo dos recursos orcamentarios e financeiros
atualmente alocados a Companhia Pernambucana de Meio Ambiente - CPRH, até que
sobrevenha a Lei de Programacdo Orgamentdria que lhe for aplicavel, prevista no
artigo 79 da Lei Complementar n® 49, de 31 de janeiro de 2003.
Art. 5° As despesas decorrentes da execucao do presente Decreto correrdo por conta
das dotagcdes orcamentarias préprias.
Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 01 de dezembro de 2003.
Art. 7¢ Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 23 de dezembro de 2003.
JARBAS DE ANDRADE VASCONCELOS
Governador do Estado
CLAUDIO JOSE MARINHO LUCIO )
MOZART DE SIQUEIRA CAMPOS ARAUJO
MAURiCIQ ELISEU COSTA ROMAO
JOSE ARLINDO SOARES

ANEXO |
REGULAMENTO DA AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS - CPRH
CAPITULOI



DA FINALIDADE E COMPETENCIA
Art. 12 A Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — CPRH, criada pela
Lei Complementar n.2 049, de 31 de janeiro de 2003, € entidade autarquica especial
estadual, dotada de personalidade juridica de direito publico, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, vinculada a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Meio Ambiente do Estado de Pernambuco - SECTMA.
Art. 22 A CPRH é 6rgao responsavel pela execucdo da politica estadual de meio
ambiente e de recursos hidricos, e tem como missao exercer a fungdo de érgao
ambiental, com atuacdo na protecdo, conservacao e pesquisa aplicada as atividades
do controle ambiental, para o aproveitamento dos recursos naturais do Estado.
Art. 3% Tendo em vista o desenvolvimento sustentavel do Estado de Pernambuco, a
CPRH, detentora de poder de policia administrativa, atua através do monitoramento, da
fiscalizacdo e do licenciamento das atividades e dos empreendimentos utilizadores dos
recursos naturais e considerados efetiva ou potencialmente poluidores, ou aqueles que,
sob qualquer forma, possam causar degradacdo ambiental.

CAPIiTULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 4° As atividades da Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos -
CPRH serao desenvolvidas diretamente por suas unidades integrantes.
Paragrafo Gnico. Para os fins deste artigo, a CPRH tera a seguinte estrutura basica:
| - Orgaos Colegiados:
a) Conselho de Gestéo;
b) Conselho Técnico-Cientifico; e
c) Comissdo Permanente de Licitagao;
Il - Orgao de Direcéo:
a) Presidéncia;
[Il - Orgaos de Apoio:
a) Nacleo de Articulacao;
b) Nucleo de Comunicacao Social;
c) Assessoria; e
d) Secretaria de Gabinete;
IV - Orgdos de Atividades-Meio:
a) Coordenadoria de Gestao;
b) Coordenadoria Técnica; e
c) Coordenadoria Juridica,
V - Orgaos de Atividades-Fim:
a) Diretoria de Descentralizagdo e Programas Especiais;
b) Diretoria de Controle Ambiental; e
c) Diretoria de Recursos Hidricos e Florestais.
§ 12 O Conselho de Gestdo e o Conselho Técnico-Cientifico organizam-se e se
estruturam na forma de seus regulamentos especificos, sendo vedada a percepcao por
seus membros de remuneracao pela funcao.
§ 2° A Comissao Permanente de Licitacdo, bem como a atribuicdo de gratificacao a
seus membros, serdo definidas através de portaria do Presidente da Agéncia,
respeitada a legislacao atinente a matéria.



CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 52 Aos 6rgaos da estrutura organizacional da CPRH compete, em especial:

| - ao Conselho de Gestado, érgao colegiado deliberativo de direcao superior, de
controle econémico-financeiro e de orientacao técnica da CPRH: exame e julgamento,
em primeira instancia, dos recursos interpostos contra penalidades aplicadas, pela
CPRH, em razédo da pratica de infracdo ao ambiente e recursos hidricos, prevista na
legislagdo estadual e federal, os quais serdo recebidos com efeito suspensivo; a
aprovacao prévia da politica de atuacao da CPRH e, ainda, de planos e programas de
trabalho, bem como orcamento de despesas e de investimentos e suas alteragdes; a
analise das propostas de contratacdo de empréstimos e de outras operacdes que
resultem em endividamento da Autarquia, a andlise e aprovacao de tarifas e tabelas de
produtos e servigos, balancos e demonstrativos de prestacdo de contas e aplicacéo de
recursos orcamentarios e créditos adicionais e, por fim, proposta de alteracdo deste
Regulamento;

Il - ao Conselho Técnico—Cientifico, 6rgdo de consultoria técnica da Presidéncia, no
que concerne as questbes mais relevantes inseridas no ambito das atribuicbes da
CPRH: apreciacao da producao técnica da Agéncia e consisténcia de seus trabalhos,
avaliando sua insercao no pensamento atual da comunidade cientifica nacional e
internacional,

[l - & Comissdao Permanente de Licitacdo, 6rgao de deliberacdo coletiva vinculado
diretamente a Presidéncia: coordenacédo e execucao das licitacbes para aquisicao de
bens e servicos, no ambito da CPRH, nos termos da legislacao pertinente;

IV - & Presidéncia: a direcao, o controle e a coordenacao de todas as acdes da CPRH,
praticando os atos administrativos préprios e inerentes ao seu ambito de competéncia
funcional;

V - ao Nucleo de Articulacdo: coordenacdo das atividades relacionadas com o
Gabinete, bem como das atividades de articulacao institucional, visando o atendimento
as demandas, processos e pleitos encaminhados a CPRH;

VI - ao Nucleo de Comunicacdo Social: promocao de eventos comemorativos,
reunides, palestras, audiéncias publicas e seminarios, dentre outros; o
desenvolvimento das atividades de comunicacao social no &mbito da CPRH,;

VIl - a Assessoria: assessoramento de natureza técnica, juridica e operacional, junto a
Presidéncia;

VIl - a Secretaria de Gabinete: apoio administrativo e logistico ao Gabinete, atendendo
a todas as necessidades de recepcdo, organizacao, despacho e distribuicdo do
expediente e demais atividades de natureza correlata;

IX - a Coordenadoria de Gestao: pratica, no ambito de sua competéncia institucional,
dos atos e fatos da execucdo da gestdo administrativa, de suprimento, de pessoal,
orgamentaria, contabil, financeira e patrimonial;

X - a Coordenadoria Técnica: promog¢ao, no ambito de sua competéncia institucional,
do planejamento e do desenvolvimento institucional, dotando a Autarquia de
competéncia na gestdo da qualidade, além de integra-la através da utilizagdo de



sistema de tecnologia da informacdo, de forma a atender as preconizacbes do
Programa Governo Digital,

Xl - a Coordenadoria Juridica: assessoramento juridico a Presidéncia, com vistas a
aplicacao e interpretacdo de dispositivos legais; 0 exame e aprovacdo de minutas de
atos normativos, contratos, convénios, regimentos e outros instrumentos reguladores
das atividades, direitos e obrigacdes inerentes a CPRH, observada a competéncia da
Procuradoria Geral do Estado;

XIl - a Diretoria de Descentralizagdo e Programas Especiais: formulacédo, conducao e
articulacdo permanente, junto aos Municipios do Estado, do processo de
descentralizacdo de atribuicbes na gestdo ambiental, no que se refere aos
empreendimentos de atividades de impacto local, visando o compartilhamento de
responsabilidades; a articulagdo com 6rgaos federais, estaduais, municipais, e demais
Diretorias da CPRH, bem como entidades que integram a malha institucional de meio
ambiente, para coordenacdo e implementacdo de programas e projetos especiais na
area ambiental; a coordenacdo do processo de licenciamento ambiental na CPRH,
além da andlise de estudos ambientais especificos inerentes ao processo de
licenciamento, quando necessérios, tais como EIA/RIMA, RAP, ATIA, AlA; a
coordenacao e desenvolvimento das atividades de educagdo ambiental voltadas para a
cidadania; cabendo, ainda, a coordenacao de programas e captacao de recursos junto
as fontes de financiamento de acdes para o meio ambiente;

Xl - a Diretoria de Controle Ambiental: controle ambiental e a fiscalizacdo de
empreendimentos e atividades, efetiva ou potencialmente, poluidoras ou degradadoras
do meio ambiente; a definicdo de padrdes e parametros ambientais, assegurando o
processo continuo de monitoramento dos empreendimentos e atividades, e seus
impactos sobre a qualidade ambiental; a avaliagdo e acompanhamento de
empreendimentos industriais, controlando o tratamento e disposicao final dos efluentes
e residuos solidos por eles gerados; a participacdo no processo de licenciamento
ambiental, na analise de estudos ambientais especificos, quando exigidos, tais como
EIA/RIMA, RAP, ATIA, AIA; a realizacdo de vistorias e lavratura dos autos
competentes, quando da verificacdo de infracbes ambientais; a orientagdo aos
municipios, e a Administracdo de Fernando de Noronha, no que se refere aos sistemas
de tratamento e destino final dos residuos urbanos, compartilhando atribuicbes na
gestdo ambiental, quanto aos empreendimentos e atividades de impacto local;

XIV - a Diretoria de Recursos Hidricos e Florestais: planejamento e gerenciamento da
utilizacdo dos recursos hidricos, florestais, do uso do solo, e costeiros do Estado; a
participacdo no processo de licenciamento ambiental, na analise de estudos ambientais
especificos, quando exigidos, tais como EIA/RIMA, RAP, ATIA, AlA; a assisténcia
técnica e realizagdo de programas conjuntos com 0S municipios, € com a
Administracdo de Fernando de Noronha, no que se refere ao uso multiplo, controle,
protecdo e conservacao dos recursos hidricos, florestais, do solo e costeiros; a
fiscalizacdo dos ecossistemas correlacionados com a sustentabilidade do meio
ambiente; a implantacdo de projetos de recuperacdo de areas degradadas e de
vegetacdo, bem como o acompanhamento e fiscalizagdo de ag¢des compensatorias
e/ou de recuperagao ambiental; a criacdo e implantacdo de Unidades de Conservagao
Estaduais, bem como seu monitoramento; a participacdo na elaboragdo dos estudos



técnicos necessarios para o enquadramento dos corpos d’agua, € da revisdo e
atualizacao do Plano Estadual de Recursos Hidricos.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS
Art. 62 O Conselho de Gestao da CPRH é integrado pelos seguintes membros efetivos:
| - 1 (um) representante da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente, na
qualidade de seu Presidente;
Il - 1 (um) representante da Secretaria de Saude;
[l - 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Turismo e
Esportes;
IV - 1 (um) representante da Secretaria de Infra-Estrutura;
V - 1 (um) representante da Secretaria de Planejamento;
VI - 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Urbano; e
VIl - 1 (um) representante da Secretaria de Producdo Rural e Reforma Agraria.
§ 12 O Diretor-Presidente da CPRH é o Secretario Executivo do Conselho, cabendo-lhe
a execucao das deliberacdes e decisdes do Orgao.
§ 2° Os representantes das Secretarias serdao designados pelo Governador do Estado,
por indicacao do titular da pasta, para um mandato de 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, cujo encerramento coincidira com o do Governador do Estado.
Art. 7° O Conselho de Gestao se reunird, ordinariamente, a cada 2 (dois) meses, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos)
dos seus membros, tomadas as suas deliberacdées por maioria de votos.
Art. 82 Ao Presidente do Conselho de Gestao cabera o voto de qualidade.
Art. 9¢ O Conselho Técnico-Cientifico da CPRH se compde por profissionais de
qualquer area de formagado académica, de saber reconhecido, representativos dos
diversos dominios cientificos, com a seguinte composicao:
| - Diretor-Presidente da CPRH;
Il - 4 (quatro) membros internos, integrantes do corpo técnico da CPRH; e
[ll - 4 (quatro) membros externos, escolhidos dentre técnicos ou pesquisadores de alta
qualificacao, pertencentes a outras instituices afins.
Paragrafo unico. Os membros relacionados nos incisos Il e Ill do caput deste artigo
serdo designados pelo Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente, para
mandato de 2 (dois) anos, a partir de listas triplices previamente elaboradas pela
Diretoria da CPRH.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA RECEITA
Art.10. O patrimbnio da CPRH é constituido:
| - pelo acervo da extinta Companhia Pernambucana do Meio Ambiente — CPRH,
correspondente aos seus direitos e bens moéveis ou imdveis, conforme definicdo da
legislacao civil patria; e



Il - pelos bens, direitos e valores que venha a adquirir, ou que, a qualquer titulo, Ihe
sejam alocados ou transferidos.

§ 1° Os bens da Agéncia serdo utilizados exclusivamente na execugdo de seus
objetivos, sendo, porém, permitida a sub-rogacao para obtencao de rendas destinadas
ao mesmo fim.

§ 22 Os bens imdveis considerados inserviveis poderao ser alienados para constituicao
de receita eventual, observada a legislacao especifica em vigor.

Art. 11. A receita da CPRH sera constituida por:

| - dotacGes orcamentarias;

Il - doacdes, legados, subvencdes e contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras;

[l - transferéncias de recursos orgcamentarios;

IV - rendas patrimoniais, inclusive juros e dividendos, recursos provenientes de
alienacao de bens e saldos apurados em balanco;

V - receitas provenientes de taxas e da aplicacdo de multas pelo descumprimento da
legislacéo;

VI - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras;

VIl - rendas provenientes de atividades e servigos prestados a terceiros;

VIII - recursos provenientes de operacdoes de crédito, de origem nacional ou
internacional;

IX - recursos provenientes da analise de estudos ambientais; e

X - outros recursos eventuais ou extraordinarios.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 12. A Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - CPRH, para o
desempenho das funcbes que lhe sdo atribuidas, sdo alocados os cargos
comissionados e as fungdes gratificadas constantes do Anexo | do Decreto que aprova
este Regulamento.

Paragrafo Unico. Os cargos comissionados serdo providos por ato do Governador do
Estado e as funcbes gratificadas atribuidas por portaria do Diretor-Presidente da
CPRH, apés a publicacdo do Manual de Servigos, conforme o Anexo Il do Decreto que
aprova este Regulamento.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 13. Os casos omissos no presente Regulamento serdo dirimidos pelo Diretor-
Presidente da Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - CPRH,
respeitada a legislacao estadual aplicavel.



ANEXO Il
AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - CPRH
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

DENOMINACAO SIMBOL |QUANTIDADE
0]
Diretor-Presidente CDA-2 01
Diretor de Descentralizacao e Programas Especiais | CDA-3 01
Diretor de Controle Ambiental CDA-3 01
Diretor de Recursos Hidricos e Florestais CDA-3 01
Coordenador de Gestao CDA-4 01
Coordenador Técnico CDA-4 01
Coordenador Juridico CDA-4 01
Chefe de Nucleo de Articulacao CAA-2 01
Chefe de Nucleo de Comunicacao Social CAA-2 01
Assessor CAA-2 02
Secretario de Gabinete CAA-3 01
Funcéao Gratificada de Supervisao —1 FGS-1 10
Funcéao Gratificada de Supervisao —2 FGS-2 05
Funcéao Gratificada de Supervisao —3 FGS-3 05
Funcéao Gratificada de Apoio — 2 FGA-2 05
Funcéao Gratificada de Apoio — 3 FGA-3 05
TOTAL - 42




